24 сәуір 2025 г
ГКП на ПХВ «Школа-гимназия № 22» акимата города Астаны                                             объявляет конкурс
1)  на занятие вакантных должностей педагогов:

	1. 
	Педагог-психолог
	- 1 ставка (на русском языке обучения)




Конкурс на занятие вакантных должностей педагогов проводится на  основании Приказа Министра образования и науки Республики Казахстан от 21 февраля 2012 года  № 57 «Об утверждении правил назначения на должности, освобождения от должностей первых руководителей и педагогов государственных организаций образования» https://adilet.zan.kz/kaz/docs/V1200007495 с изменениями в текущей редакции на момент проведения Конкурса, а также всех приложений к «Правилам назначения на должности, освобождения от должностей первых руководителей и педагогов государственных организаций образования». 

 ГКП на ПХВ «Школа-гимназия № 22» акимата г. Астаны осуществляет прием следующих документов на занятие вакантных должностей  В ТЕЧЕНИЕ СЕМИ РАБОЧИХ ДНЕЙ СО СЛЕДУЮЩЕГО РАБОЧЕГО ДНЯ ПОСЛЕ ПУБЛИКАЦИИ ОБЪЯВЛЕНИЯ КОНКУРСА:

      	1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 15 к настоящим Правилам;

      	2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);

      	3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);

      	4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;

      	5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);

      	6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);

      	7) справку с психоневрологической организации;

      	8) справку с наркологической организации;

      	9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии действующей квалификационной категории (при наличии);



















      	10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о результатах сертификации по предмету или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или сертификат CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) – 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов;

      	11) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в организации технического и профессионального, послесреднего образования на должности педагогов по специальным дисциплинам и мастеров производственного обучения, имеющие стаж работы на производстве по соответствующей специальности или профилю не менее двух лет освобождаются от прохождения сертификации.

      	12) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 16.

      	13) видеопрезентация (самопрезентация) для кандидата без стажа продолжительностью не менее 10 минут, с минимальным разрешением – 720 x 480.

           14) сертификат о прохождении курсов за последние 3 (три) года

     	Кандидат при наличии представляет дополнительную информацию, касающуюся его образования, опыта работы, профессионального уровня (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых/академических степеней и званий, научных или методических публикациях, квалификационных категорий).

     	Отсутствие одного из документов, указанных в пункте 154 настоящих Правил, является основанием для возврата документов кандидату.


























24 сәуір 2025 жыл

Астана қаласы әкімдігінің «22 мектеп-гимназиясы» шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны конкурс жариялайды

1) Педагог лауазымдарының бос қызмет орындарына тағайындау үшін 
	1.
	Педагог-психолог
	- 1 мөлшерлеме (оқыту орыс тілінде)




Мемлекеттік білім беру ұйымының педагог лауазымына тағайындау үшін конкурс өткізу тәртібі «Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшылары мен педагогтарын лауазымға тағайындау, лауазымнан босату қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасының Білім және ғылым Министрінің  2021 жылғы
21 ақпандағы № 57 бұйрығы негізінде конкурс өткізу кезіндегі ағымдық редакциядағы өзгерістермен, https://adilet.zan.kz/kaz/docs/V1200007495 сонымен қатар «Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшылары мен педагогтерін лауазымға тағайындау, лауазымнан босату қағидаларының» барлық қосымшалары негізінде өткізіледі.

Астана қаласы әкімдігінің «№ 22 мектеп-гимназиясы» шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны конкурсты өткізу туралы ХАБАРЛАНДЫРУДЫ ЖАРИЯЛАҒАННАН  КЕЙІН КЕЛЕСІ ЖҰМЫС КҮНІНЕН БАСТАП  ЖЕТІ  ЖҰМЫС КҮНІ  ІШІНДЕ БОС ҚЫЗМЕТ ЛАУАЗЫМДАРЫНА ИЕ БОЛУ  ҮШІН КЕЛЕСІ  ҚҰЖАТТАРДЫ  ҚАБЫЛДАУ ЖҮЗЕГЕ АСЫРАДЫ:

      	1) осы Қағидалардың 15-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы өтініш;

      	2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін);

      	3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);

      	4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;

      	5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);

      	6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген).

      	7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;

      	8) наркологиялық ұйымнан анықтама;

      	9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);







      	10) ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін пән бойынша сертификаттау нәтижелері туралы сертификаты немесе педагог-модератордың немесе педагог-сарапшының немесе педагог-зерттеушінің немесе педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса) немесе CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above немесе айелтс IELTS (IELTS) – 6,5 балл; немесе тойфл TOEFL (іnternet Based Test (іBT)) сертификаты - 60-65 балл;

      	11) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында арнайы пәндер бойынша педагогтер және өндірістік оқыту шеберлері лауазымдарына педагогикалық қызметке кіріскен, тиісті мамандық немесе бейін бойынша өндірісте кемінде 2 жыл жұмыс өтілі бар педагогтер сертификаттаудан өтуден босатылады.

      	12) 16-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы.

      	13) тәжірибесі жоқ кандидаттың бейне презентациясы (өзін-өзі таныстыру) ұзақтығы кемінде 10 минут, ең төменгі ажыратымдылығы – 720 x 480.

14) соңғы 3 жылда пән бойынша курстардан өткені туралы сертификат.

     	Кандидат болған жағдайда оның біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми/академиялық дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми немесе әдістемелік Жарияланымдар, біліктілік санаттары туралы құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс орнының басшылығынан ұсынымдар) ұсынады.

     	Осы Қағидалардың 154-тармағында көрсетілген құжаттардың біреуінің болмауы құжаттарды кандидатқа қайтару үшін негіз болып табылады.



















